L E C A N T O N TERESOPOLIS - RIO DE JANEIRO

RELATORIO ANUAL

Relatoério de

Sustentabilidade

2 O 2 5 Hospitalidade que acolhe.
Gestao que transforma.

Desempenho ambiental, impacto social e compromissos para 2026.
HOTEL LE CANTON



VISAO EXECUTIVA

02

O ANO EM NUMEROS

2025 em perspectiva

Resultados que conectam eficiéncia operacional, responsabilidade ambiental e valor compartilhado.

100%

ENERGIA ELETRICA DE FONTES RENOVAVEIS

Origem certificada pela gestora do contrato.

73.746 kg

RESIDUOS ORGANICOS PROCESSADOS

Volume acumulado desde 2023.

-9, 8%
INTENSIDADE DE EMISSOES

Evolucdo de 2025 frente a 2024.

~S
=~ 400
CRIANCAS ALCANGADAS

Acdes de educacao ambiental e conexao com a natureza.
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INTRODUGCAO 03

MENSAGEM DA LIDERANCA

Compromisso que
se traduz em acao

“Sustentabilidade
fClZ parte das E com satisfacdo que apresentamos o Relatério de Sustentabilidade do Hotel Le
. ~ Canton, com os principais resultados e iniciativas que reforcam nosso compromisso
decisoes e da com uma gestdo responsavel e transparente.

operacao do hotel.”

Buscamos equilibrar o desenvolvimento do negdcio com a responsabilidade ambiental,
social e econémica, gerando valor para héspedes, colaboradores e para a comunidade
onde estamos inseridos.

Em 2025, avancamos na gestdo de residuos, ampliamos a¢des de reciclagem e
educacdo ambiental, aumentamos o uso de energia proveniente de fontes renovaveis e
adotamos melhorias para tornar nossos processos mais eficientes.

Sabemos que ainda héa desafios. Melhorar os indicadores, aumentar a eficiéncia no uso
de &gua e energia e incorporar novas solu¢des fazem parte de um processo continuo
de evolucao.

Este relatério apresenta os avangos alcangados e reafirma nosso compromisso de
construir um hotel cada vez mais sustentavel, contribuindo para o desenvolvimento da
regido e para as proximas geragoes.

Monica Paixao Saulo Vilaca

CEO Diretor Administrativo e Financeiro

USTENTABILIDADE 2025 TERESOPOLIS, R




PERFIL E CONTEXTO 04

QUEM SsOMOS

Um destino que aproxima
pessoas, natureza e negocios

Fundado em 1986, o Le Canton combina hospitalidade, lazer e eventos na Serra Fluminense.

287 1986 Teresopolis

APARTAMENTOS ANO DE FUNDAGAO LOCALIZAGAO
Estrutura integrada de hospedagem. Quatro décadas de presenca Regido serrana do Rio de Janeiro.
regional.

MISSAO VALORES QUE ORIENTAM A GESTAO
Proporcionar experiéncias tinicas, Respeito ao meio ambiente
sustentaveis e memoréveis, Etica e transparéncia
aproximando pessoas, familias e Exceléncia no atendimento
neg(')cios. Valorizacdo das pessoas

Inovacdo e melhoria continua

PUBLICOS DE RELACIONAMENTO Responsabilidade social

i Desenvolvimento sustentével
HOSPEDES COLABORADORES

FORNECEDORES COMUNIDADE LOCAL

Uma Opera(;flo plural Hospedagem, gastronomia, lazer, convencgdes e eventos

ampliam o alcance da experiéncia - e também a
responsabilidade sobre recursos, pessoas e territorio.

HOTEL LE CANTON « RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE 2025 TERESOPOLIS, R



PERFIL E CONTEXTO
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ESTRATEGIA

Governanca que conecta
prioridades e execucao

A Engenharia Ambiental conduz o planejamento, a implantagcdo e o acompanhamento das iniciativas

ambientais.

RESPONSABILIDADES-CHAVE

Coordenar o Plano de Gerenciamento de Residuos Sélidos
(PGRS).

Gerir indicadores ambientais e acompanhar o desempenho.
Atender a legislagdo e aos 6rgdos ambientais.
Desenvolver projetos de uso eficiente de recursos naturais.

Promover conscientizacdo e educagdo ambiental com
colaboradores.

Coordenar certificagdes e programas de sustentabilidade.

TEMAS MATERIAIS

Residuos

Gestdo e destinacdo adequada

Energia

Eficiéncia e fontes renovaveis

Educacao

Engajamento de colaboradores

Transparéncia

Gestdo de indicadores

HOTEL LE CANTON « RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE 2025

MODELO DE ATUAGAO

Planejar

Executar

Medir

Agua

Eficiéncia e consumo consciente
Conformidade

Legislagdo e melhoria continua
Territério

Comunidade e fornecedores locais

TERESOPOLIS, RJ



01 « DESEMPENHO AMBIENTAL

Eficiéncia que
preserva valor

Medir impactos, qualificar decisdes e avangar com
transparéncia.

2.748 MWh 808,941 tCOz2e 68.046,232 m3

ENERGIA ELETRICA EMISSOES AGUA

Os indicadores s@o analisados em valores absolutos e, quando aplicavel, por Room Night (RN), permitindo considerar a variacdo do
nivel de atividade da operacéo.

HOTEL LE CANTON « RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE 2025 TERESOPOLIS, RJ



DESEMPENHO AMBIENTAL +« ENERGIA 07

ENERGIA

Renovavel na origem.
Rigorosa na gestao.

O consumo é acompanhado de forma absoluta e por diaria ocupada.

2.748 MWh 33,54 100%

CONSUMO EM 2025 KWH POR ROOM NIGHT FONTES RENOVAVEIS

+7,3% frente a 2024. 81.938 RN no periodo. Origem certificada.

EVOLUGCAO DO CONSUMO ABSOLUTO Wh

2.748

2.502 2.562 LEITURA DO INDICADOR

A intensidade energética relaciona
o consumo ao nivel de ocupacao,

oferecendo uma leitura mais Gtil da
eficiéncia operacional do que o
volume isolado.

2023 2024 2025

Em 2025, o Hotel Le Canton registrou consumo total de 2.748 MWh de energia elétrica. Considerando 81.938 Room Nights, a
intensidade foi de 33,54 kWh/RN.

A operagao reline hospedagem, gastronomia, lazer e eventos. Por isso, o indicador por RN permite contextualizar a demanda
energética e apoiar decisdes de eficiéncia.

Toda a energia elétrica consumida é adquirida no Mercado Livre de Energia e provém de fontes renovaveis, conforme
certificacdo da gestora do contrato.

HOTEL LE CANTON « RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE 2025 TERESOPOLIS, R



DESEMPENHO AMBIENTAL . EMISSOES
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EMISSOES

Menos carbono por
diaria ocupada

A intensidade caiu 9,8% em 2025, sinalizando maior eficiéncia carbonica da operacao.

INTENSIDADE 2025

-3,0% -41%
9,87 kg CO2¢e/RN 3,07 417

EMISSOES ABSOLUTAS DESDE 2021
2024:10,94 kg CO.e/RN 2025 frente a 2024. Variacdo absoluta.
EMISSOES ABSOLUTAS
tCO.e

1.370,66
O QUE O RESULTADO MOSTRA

833,902 808,941 Mesmo com varia¢des no nivel de
atividade, o indicador por RN
mostra menor emissao de gases
de efeito estufa por unidade de
hospedagem.

2021 2024 2025

Em 2025, foram registradas 808,941 tCO,e. A andlise por Room Night evita que a comparagao se baseie apenas nas emissdes

totais e considera a variacao da ocupacdo e da atividade do hotel.

O monitoramento continuo permitird avaliar a evolu¢do do desempenho e identificar novas oportunidades de reducao das
emissdes associadas as atividades.

HOTEL LE CANTON « RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE 2025 TERESOPOLIS, R



DESEMPENHO AMBIENTAL . AGUA 09

AGUA

Uma visao do ciclo completo

Consumo, eficiéncia, tratamento e destinagdo de efluentes integram a gestao hidrica.

0,83 m3
POR ROOM NIGHT

8.046,232

m? EM 2025

Aproximadamente 830 litros por RN.

CONSUMO TOTAL

81.938

ROOM NIGHTS

Base de normalizacdo do periodo.

ONDE A AGUA E UTILIZADA

HOSPEDAGEM LAVANDERIA COZINHAS PISCINAS E SPA LAZER E LAGO EVENTOS

GESTAO HiDRICA

O hotel mantém sistemas de tratamento para os
efluentes gerados, assegurando tratamento e
destinacdo em conformidade com os requisitos
ambientais aplicaveis.

O indicador por RN sera acompanhado continuamente

para avaliar a evolugdo do desempenho hidrico e
identificar oportunidades de eficiéncia.

HOTEL LE CANTON « RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE 2025 TERESOPOLIS, R



DESEMPENHO AMBIENTAL +« CIRCULARIDADE 10

RESIDUOS

Circularidade que gera
valor ambiental e social

Biodigestao, segregacao e parceria local formam uma cadeia de impacto.

9.084,3 kg 73.746 kg

RESIDUOS ORGANICOS EM 2025 PROCESSADOS DESDE 2023

Volume informado para o ciclo. Acumulado do biodigestor.

DA OPERAGCAO AO IMPACTO

Segregar Processar Destinar Compartilhar

Separacdo dos materiais Biodigestdo dos residuos Encaminhamento Reciclaveis destinados a

na operagao organicos ambientalmente Cooperativa Fénix
adequado

Cooperativa Fénix

A gestdo de residuos associa responsabilidade
ambiental e desenvolvimento social, ampliando o

A parceria fortalece a cadeia de reciclagem, contribui ) ) e
impacto para além dos limites do hotel.

para a gerac¢do de renda dos cooperados e reduz o
envio de residuos para disposicao final.

HOTEL LE CANTON « RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE 2025 TERESOPOLIS, R



DESEMPENHO SOCIAL +« PESSOAS
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02 . CAPITAL HUMANO

Pessoas no centro
da transformacao

Desenvolvimento, diversidade e oportunidades locais fortalecem a cultura e o territorio.

o o
TURMAS TREINADAS MULHERES LiDERES
Capacitagdo ao longo de 2025. 38% dos cargos de lideranca.

DIVERSIDADE E INCLUSAO

A politica estabelece diretrizes para prevenir a discriminacdo e
promover igualdade de oportunidades, equidade de género,
diversidade étnico-racial, inclusdo de pessoas com deficiéncia,
diversidade geracional e respeito a identidade e a orientacdo
sexual.

28

NOVOS EMPREGOS

Prioridade a profissionais da regido.

LIDERANCA FEMININA

38%

26 mulheres em cargos de lideranca.

VALOR LOCAL

O Le Canton prioriza a contratagcdo de profissionais das comunidades préximas e valoriza fornecedores locais sempre que

possivel, contribuindo para o fortalecimento da economia regional.

HOTEL LE CANTON « RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE 2025

TERESOPOLIS, RJ



DESEMPENHO SOCIAL « COMUNIDADE 12

IMPACTO LOCAL

Uma rede de impacto
que comeca no territorio

Parcerias e politicas ampliam os beneficios ambientais, sociais e econdmicos.

Reducao das desigualdades

O compromisso parte do respeito

A Politica de Diversidade e Incluséo orienta o aos direitos humanos, da
recrutamento, o desenvolvimento de pessoas e o igualdade de oportunidades e da

relacionamento com colaboradores, clientes e . ~ .
valorizacao das diferencas.
fornecedores.

RECICLAGEM E RENDA ECONOMIA REGIONAL 28 NOVAS VAGAS
Cooperativa Fénix Fornecedores locais Emprego proximo
Materiais segregados sao Produtos e servigos da regido sao Contratacdes priorizam profissionais
destinados a cooperativa, valorizados sempre que possivel. residentes nas comunidades do
fortalecendo a cadeia local. entorno.

Responsabilidade que atravessa a cadeia

A atuacdo conecta operacao, pessoas e comunidade - transformando controles ambientais em beneficios compartilhados
para o territorio.

HOTEL LE CANTON « RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE 2025 TERESOPOLIS, R



DESEMPENHO SOCIAL « PROJETOS 13

PROJETOS SOCIAIS

Experiéncias que educam,
acolhem e incluem

O compromisso social ganha escala quando a hospitalidade se transforma em oportunidade.

°
z 4 O 0 crlan(;as Educacao ambiental, sustentabilidade, teatro

interativo, gincanas e plantio de mudas nativas da
ALCANGADAS PELO LE CANTON DO FUTURO Mata Atlantica aproximam as novas geracdes da

natureza.

EDUCAGCAO AMBIENTAL ACOLHIMENTO

Le Canton do Futuro Bem me Quer

Integra ecoeficiéncia, conscientizagdo e desenvolvimento da Recebe criancas e jovens em situacdo de vulnerabilidade
comunidade, levando o alcance das acoes para além da para convivéncia, lazer e integragdo em ambiente seguro.
operagao.

CONEXAO COM O CAMPO INCLUSAO

Agro Kids Tour SuperAcao Down

Apoia iniciativa da Prefeitura de Teresopolis que aproxima Recebe jovens com sindrome de Down para atividades
criancas e jovens da producédo agricola local. esportivas, convivéncia e participagao social.

HOTEL LE CANTON « RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE 2025 TERESOPOLIS, R



METAS E PROXIMOS PASSOS 14

CICLO 2026

Ambicao com prazo
e direcao clara

Sete compromissos orientam o préximo ciclo de evolucao.

AGUA Reduzir em 2% o consumo por diaria, tomando 2025 como referéncia. Até dez/2026

REUSO DE AGUA Implantar sistema de relso para atendimento a lavanderia. Até dez/2026

EMISSOES DE GEE Manter a intensidade abaixo de 10 kg CO.e por diaria. Até dez/2026

GESTAO DE RESIDUOS Manter 100% dos residuos destinados conforme os procedimentos ambientais Continuo
aplicaveis.

RESIDUOS ORGANICOS Ampliar o uso do biodigestor e processar pelo menos 15.000 kg no ciclo. Até dez/2026

ENERGIA Manter energia de fontes renovaveis e acompanhar mensalmente o consumo COTEinD
por diaria.

EDUCACAO AMBIENTAL Realizar ao menos duas acdes de sensibilizacdo com colaboradores. Até dez/2026

FOCO DO CicLO Eficiéncia hidrica, circularidade, baixo carbono, energia renovavel e engajamento.

HOTEL LE CANTON « RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE 2025 TERESOPOLIS, R



TRANSPARENCIA
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NOTAS DO RELATORIO

Critérios para uma
leitura consistente

Contexto essencial para interpretar os indicadores apresentados.

PERIODO

Ano-calendario de 2025.

ROOM NIGHT

Diaria/quarto ocupado utilizada para normalizar
indicadores de intensidade.

EMISSOES

Resultados apresentados em toneladas de diéxido de
carbono equivalente (tCO.e).

ESCOPO

Operagao do Hotel Le Canton, em Teresépolis, RJ.

ENERGIA

Origem renovéavel conforme certificagdo da gestora do
contrato de fornecimento.

SERIE HISTORICA

Comparagdes utilizam os anos disponiveis no
relatério-base.

Le Canton

Hospitalidade que acolhe. Gestao que transforma.

LECANTON.COM.BR

reservas@lecanton.com.br

HOTEL LE CANTON « RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE 2025

TERESOPOLIS, RJ



